Zatacznik nr1
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
1) Imie (imiona) i nazwisko

2) DRIA UIOUZONIA ,urlesrnens s s v s vy w0 s smemacsnn 8§ 8 btcitn § 44 35 4M0EAS 3 § 5 SHFEEES BB FFHHS T § 568 SEHEGHHASE 52
3)Dane kontaktowe wskazane przez kandydata do pracy

........................................................................................................................

(Kandydat do pracy podaje wybrane przez siebie dane kontaktowe:
telefon, e-mail, miejsce zamieszkania lub skrytke pocztowa)
4) Wyksztatcenie niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku

.........................................................................................................................

(Kandydat do pracy podaje m.in. nazwe szkoty wyzszej i rok jej ukoficzenia, sfinalizowane badz trwajace kursy, studia
podyplomowe itd., z datg ukoriczenia albo rozpoczecia nauki.)

5) Kwalifikacje zawodowe niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
oknaSlonym STANDWIBIKEL .ocsuumses s s suanvsec sy samubes s 22y wmees s s vmssmme s« soofinnais §33 REGEEETEE 5§ S0E07

.........................................................................................................................

(Kandydat podaje nabyte kwalifikacje lub umiejetnosci potrzebne do wykonywania oferowanej pracy, np. zawéd,
specjalnosé, tytut zawodowy, tytut naukowy, stopieri znajomosci jezyka obcego, posiadane prawa jazdy, obstuga
komputera, umiejetnoéci zdobyte podczas pracy u poprzednich pracodawcow,
np. w obstudze programu kadrowo-ptacowego)

6) Przebieg dotychczasowego zatrudnienia niezbgdny do wykonywania pracy okreslonego

rodzaju lub na okreslonym stanowisku ...

(Kandydat do pracy wskazuje okresy zatrudnienia w ramach stosunku pracy lub uméw cywilnoprawnych, jesli takie
dopuszczajg przepisy wewnatrzzaktadowe w podmiocie zatrudniajgcym, oraz zajmowane stanowiska czy wykonywane
czynnos$ci)

7) Dane osobowe podawane przez kandydata do pracy obowigzkowo, niezbedne do
realizacji uprawnienia lub spetnienia obowigzku wynikajacego z przepisu prawa..............

.......................................................................................................................

(Dane te wynikajg gtéwnie z pragmatyk stuzbowych, s to np.: informacja o niekaralnosci, o nieposzlakowanej opinii,
uregulowany stosunek do stuzby wojskowej, obywatelstwo, niepetnosprawno$¢, dane o stanie zdrowia)

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)
Legenda
*Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1 i 2 sg zgodne z moim dowodem osobistym lub z innym dokumentem
potwierdzajacym mojg tozsamos$e.............vviiiiiiiiii
(podpis kandydata do pracy)
* Ogwiadczam, ze wiecej danych osobowych niz wymagane przepisami prawa pracy podaje w petni
swiadomie i dobrowolnie, a wrazliwe dane osobowe - dodatkowo z wiasnej inicjatywy.

(podplskandydatadopracy)
=+ O§wiadczam, ze dane wskazane przez mnie w niniejszym kwestionariuszu sg rzetelne i zgodne z
PPAWE,: s ssussssusnmmssssonsins s 5o sansanves ses svmeoinns son smsemsina s e oo oo

(podpis kandydata do pracy)
=+**aW. informacja o prawach kandydata do pracy w zakresie ochrony danych osobowych (tzw. klauzula
informacyjna)



...........................

(imi¢ i nazwisko)

OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem si¢ o zatrudnienie w Urzg¢dzie Gminy Gé6zd na stanowisku Referenta
ds. ochrony srodowiska w Urzedzie Gminy w Gozdzie o$§wiadczam, Ze:

- posiadam pelng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych.

- korzystam z pelni praw publicznych,

- nie bylam/em skazana/ny prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

- posiadam / nie posiadam obywatelstwo polskie,

- posiadam nieposzlakowang opinig.

................................

(czytelny podpis )

...............................................

( miejsce i data ztozenia o§wiadczenia )



Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Dotyczy naboru na stanowisko:
Referent ds. ochrony $rodowiska

Ja NiZej POAPISANY (). ... euerinititiiiet ettt
wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji. Zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
( ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ) oraz ustawg z dnia 21.11.2008r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz.U. z 2019r., poz. 1282).

............................................................................................

(miejscowos¢, data) (wlasnoreczny podpis)



