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Zatacznik Nr 1

Przedmiot zamowienia

1.1 Przedmiotem zamodwienia jest przeprowadzenie kursu zawodowego w zwigzku
z realizacjg projektu systemowego pn. ,Reintegracja spoteczna i zawodowa ,Szansa””
wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki PO KL, Dziatanie 7.1 Rozwdj
i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj iupowszechnianie
aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej dla oséb bezrobotnych i nieaktywnych
zawodowo zagrozonych wykluczeniem spotecznym, majacych problemy ze znalezieniem
pracy oraz z niskimi kwalifikacjami zawodowymi, korzystajgce z pomocy Gminnego Osrodka
Pomocy Spofecznej w Gozdzie i zam. na terenie Gminy Gozd z uwzglednieniem postanowien

ponizszych;

1.2 Zakres kursu zawodowego z uwzglednieniem liczby uczestnikéw i liczby
godzin trwania okresla tabela ponizej:
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2.1 Kurs bedzie przeprowadzony na terenie miejscowosci Radom z tym, ze doktadne adresy
miejsca przeprowadzania kursu wykonawca wskaze w ofercie.

3.1 Zleceniobiorca opracuje program kursu w zakresie objetym zamdwieniem i zatgczy do
oferty.
Program musi okreslac;
1. nazwe izakres kursu;
czas trwania i sposéb organizacji kursu (ilos¢ godz. teoretycznych i praktycznych);
plan nauczania;
miejsce odbywania kursu;
sposob sprawdzania efektow kursu;
uzyskane kwalifikacje po kursie.
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Program musi uwzgledniac¢ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia
2012r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. poz. 186).
3.2 Kurs powinien zawiera¢ nastepujgce bloki tematyczne:

3.2.1 Tapicer meblowy
- dobieranie rodzaju tapicerki do konstrukcji nosnej okreslonego typu i stylu mebla,
- dobieranie materiatéw potrzebnych do wykonania mebla tapicerskiego okreslonego typu
i obliczanie ich zapotrzebowania,



- wykonywanie podfoza (sztywnego, potsztywnego, elastycznego) oraz warstwy tapicerskiej
z uktadem tapicerskim bezsprezynowym i sprezynowym,

- krojenie i szycie tkanin oraz nacigganie tkanin na elementy tapicerowane,

- wykonywanie poduszek tapicerskich,

- wykanczanie tapicerki pasmanterig, pikowaniem, dekoracyjnymi gwozdziami tapicerskimi
itp.,

- przygotowywanie skory oraz pokrywanie nig czesci tapicerowanych przez przyszycie,
przybicie i wykonczenie dekoracyjne,

- wykonywanie napraw i renowacji mebli tapicerowanych,

- obstugiwanie maszyn i urzadzen stosowanych w tapicerniach oraz ich konserwowanie,

- organizowanie i utrzymywanie w czystosci stanowiska pracy, bhp.

4.1 Ponadto Zleceniobiorca na biezaco bedzie informowat Zleceniodawce imiennie

o nieobecnosci na zajeciach osoby skierowanej przez Zleceniodawce, nie zgtaszaniu sie na

kurs lub tez rezygnacji z uczestnictwa w kursie w trakcie jego trwania — pod rygorem

odmowy przez Zleceniodawce zaptaty za kurs.

4.2. Zleceniobiorca powiadomi Zleceniodawce o dacie i godzinie egzaminu wewnetrznego

uczestnika kursu, co najmniej 3 dni wczesniej.

4.3 Zleceniobiorca umozliwi uczestnikowi kursu przystapienie do egzaminu koricowego

winnym terminie, jesli z przyczyn losowych nie mégt do niego przystapi¢ w pierwszym

terminie.

4.4. Zleceniobiorca przedfozy Zleceniodawcy listy obecnosci za poszczegéine dni kursu.

4.5 W ostatnim dniu kursu uczestnik winien wypetni¢ ankiety stuzgce do oceny kursu, ktére

powinny by¢ dostarczone Zleceniodawcy

4.6 Zleceniobiorca przeprowadzi egzamin koricowy wewnetrzny, pozwalajgcy oceni¢ nabyte

przez uczestnikdw kursu umiejetnosci.

4.7 Zleceniobiorca wyda uczestnikowi kursu korczacym je z wynikiem pozytywnym,

zaswiadczenie o ukoriczonym kursie zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej

zdnia 11stycznia 2012r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych

(Dz.U. poz. 186).

4.8. Po zakoriczeniu kursu Zleceniobiorca obligatoryjnie musi dostarczyé Zleceniodawcy:

a. potwierdzenie odbioru materiatéw szkoleniowych przez uczestnika kursu;

b. kserokopie zaswiadczen i rejestru wydania zaswiadczen lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych ukoriczenie kursu i uzyskanie kwalifikacji;

c. kopie ankiet stuzacych do oceny kursu.



