UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOtLECZNY

Projekt systemowy pn. ,Reintegracja spoteczna i zawodowa ,Szansa™
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

ZAPYTANIE OFERTOWE

W zwigzku z art. 4 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdwien
publicznych (Dz.U.z 2010r. nr 113, poz. 759 z pdéi. zm.) zwracamy si¢ z zapytaniem
ofertowym o cene dostaw/ustug

1. Zamawiajacy: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gozdzie

N

Przedmiot zamowienia: przeprowadzenie kurséw zawodowych dla 14 uczestnikéw
Projektu systemowego pn. ,Reintegracja spoteczna i zawodowa , Szansa””,

Termin realizacji zamoéwienia: lipiec - listopad 2012r.

Cena jest jedynym kryterium oceny ofert.

Inne istotne warunki zamowienia:
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. Przeprowadzenie kurséw zawodowych w zakresie:

o Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej dla 3 uczestniczek w liczbie 100 godzin,
o Opiekunka spoteczna i 0séb starszych dla 4 uczestniczek w liczbie 120 godzin,
o Pracownik magazynu z obstugg kasy fiskalnej i uprawnieniami na wézki widtowe
dla 2 uczestnikéw w liczbie 120 godzin,
o Profesjonalny sprzedawca z prawem jazdy kat B dla 2 uczestniczek w liczbie 110
godzin,
o Pracownik ksiegowo-kadrowy dla 1 uczestniczki w liczbie 140 godzin,
o Organizator ustug okolicznosciowych dla 1 uczestniczki w liczbie 100 godzin,
o Kucharz kelner dla 1 uczestniczki w liczbie 100 godzin.
wraz z zapewnieniem wszystkim uczestnikom kursow wyzywienia: tj. w ciggu dnia
szkoleniowego obiad oraz serwis kawowy;
Szczegbtowy opis przedmiotu zamdwienia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania
ofertowego.

B. przygotowanie kurséw, w tym zapewnienie warunkdéw lokalowo - technicznych jak
i przeprowadzenie kursdéw poprzez zapewnienie o0séb prowadzacych, posiadajacych
wymagane ku temu kwalifikacje, zapewnienie stosownych badan, zapewnienie niezbednej
odziezy ochronnej oraz innych srodkéw bezpieczenstwa itp.

C. opracowanie programu kurséw w zakresie objetym zamédwieniem. Zleceniobiorca
przedtozy program kurséw jako zatacznik do oferty,

Program musi okresla¢:

a) nazwe i zakres kursu,

b) czas trwania i sposdb organizacji kursu ilos¢ godz. teoretycznych, praktycznych,

c¢) plan nauczania,

d) miejsce odbywania kursu,

e) sposob sprawdzania efektow kursu,

f) uzyskane kwalifikacje po kursie



Program musi uwzglednia¢ przepisy rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia

3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogodlnej,

umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Z 2006r. Nr 31 poz.

216 i Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 marca 2007 r. w sprawie

szczegdtowych warunkéw prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia ustug rynku

pracy (Dz. U. z 2007 nr 47, poz. 315)

6. Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

a) promocji projektu poprzez oznaczenia (ostemplowania, oplakatowania) przy uzyciu
znakdéw przedstawiajacych logo EFS oraz programu Kapitat Ludzki zgodnie z wytycznymi
dotyczgcymi oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

b) prowadzenia dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajgcego liste obecnosci, wymiar godzin
i tematy zaje¢ edukacyjnych oraz konspekt zaje,

c) przedstawienia protokotu z egzaminu, jezeli zostat przeprowadzony,

d) przedstawienia rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukoniczenie kurséw i uzyskanie kwalifikacji,

e) dokumentacje fotograficzng kurséw,

7. Zajecia beda prowadzone zgodnie z harmonogramem uzgodnionym ze Zleceniodawca
przed rozpoczeciem kursu.

8. Zleceniobiorca na okres trwania kurséw musi na wtasny koszt:

a). zapewni¢ i wyposazy¢ sale szkoleniowe w odpowiedni sprzet dydaktyczny,
a uczestnikow w materiaty szkoleniowe niezbedne do prawidtowej realizacji programu
kursu;

b). zapewni¢ warunki zgodne z przepisami BHP w trakcie trwania kursu;

c). zapewni¢ uczestnikom zaje¢ wyzywienie: tj. w ciggu dnia szkoleniowego obiad oraz
serwis kawowy;

d). ubezpieczy¢ uczestnikbw od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku
z kursami w drodze z domu do miejsca szkolenia i z miejsca szkolenia do domu;

9. Kursy powinny by¢ przeprowadzane zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. Z 2006r.
Nr 31 poz. 216) i innymi ogdlnie obowigzujgcymi przepisami

10. Zleceniobiorca jest zobowigzany przeprowadzi¢ po zakorczeniu kurséw badanie
ankietowe uczestnikow szkolen dotyczgce weryfikacji poziomu zawartosci merytorycznej
zaje¢, a takze jakosci prowadzonych zajeé. Zakres ankiety zostanie uzgodniony ze
Zleceniodawca.

11. Termin wykonania zamdwienia: od lipca do listopada 2012r.

12. W postepowaniu mogg bra¢ udziat firmy posiadajgce uprawnienia do wykonywania
dziatalnosci oraz uprawnienia niezbedne do realizacji przedmiotu zamdwienia.

Do oferty nalezy dotgczy¢:

- kserokopie uprawnien do prowadzenia w/w dziatalnosci

- kserokopie dokumentdw poswiadczajgcych kwalifikacje i przebieg pracy zawodowej
0sOb prowadzgacych zajecia

13. Miejsce i termin sktadania ofert:

Oferte sporzadzong wg. zatagczonego wzoru do niniejszego zapytania wraz z wypetnionymi
zatacznikami  w zamknietej kopercie, nalezy ztozy¢é w Urzedzie Gminy w Gozdzie
ul. Radomska 7, do dnia 20.07.2012r. godz. 12%° w dni robocze w godzinach od 7.30 do
15.30, z dopiskiem , Oferta na szkolenia zawodowe”.

Oferty wystane poczta nalezy nada¢ z takim wyprzedzeniem, na ryzyko Zleceniobiorcy, aby
one mogty by¢ doreczone przez poczte najpdzniej w terminie okreslonym wyzej.



Dokumenty, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gozdzie zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie
jedynie z wybranymi oferentami.

Zleceniodawca nie dopuszcza mozliwosci powierzenia czesci lub caftosci zamdwienia
podwykonawcom. Oferty niekompletne lub bez wymaganych zatgcznikéw nie beda
rozpatrywane

14. Opis sposobu obliczania ceny oferty.

Zleceniobiorca okresli wynagrodzenie za wszystkie elementy zamdwienia w sposéb
okreslony we wzorze oferty- zatgcznik Nr 2.

W cenie oferty Zleceniobiorca uwzgledni wszystkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu
zamoéwienia, w szczegdlnosci koszty pomocy szkoleniowych i dydaktycznych, zapewnienia
sprzetu, pokrycie kosztéw niezbednych badan lekarskich wynikajgcych ze specyfiki kursu,
ubezpieczenie uczestnikow kurséw od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, wyzywienie
uczestnikdw w trakcie trwania kursu, wydanie zaswiadczenia/certyfikatu potwierdzajgcego
zakonczenia kursu i inne koszty wynikajgce z realizacji natozonych na niego obowigzkdéw.

Wszystkie wartosci okres$lone w formularzu ofertowym oraz ostateczna cena oferty, winny
by¢ wyliczone do dwdch miejsc po przecinku.

Cena oferty winna by¢ podana w ztotych polskich, w ktérych réwniez nastgpi jej zaptata.
Dopuszcza sie mozliwos¢ negocjacji ceny.
DODATKOWE INFORMACIE:

Tresc zapytania ofertowego zostata umieszczona na tablicy ogtosze Urzedu Gminy i Osrodka
Pomocy Spotecznej w Gozdzie oraz na stronie www.bip.gozd.pl

Zataczniki:
1. Przedmiot zamowienia
2. Formularz oferty
3. Oswiadczenienr1
4, OsSwiadczenie nr 2

WOIT GMINY GOzD

mgr Adam Jabfonski


http://www.bip.gozd.pl/
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Zatacznik Nr 1

Przedmiot zamodwienia

1.1 Przedmiotem zamodwienia jest przeprowadzenie kurséw zawodowych w zwigzku
z realizacjg projektu systemowego pn. ,Reintegracja spoteczna i zawodowa ,Szansa””
wspotfinansowanego przez Unie Europejskg ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki PO KL, Dziatanie 7.1 Rozwdj
i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj iupowszechnianie
aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej dla 14 o0séb bezrobotnych
i nieaktywnych zawodowo zagrozonych wykluczeniem spotecznym, majacych problemy ze
znalezieniem pracy oraz z niskimi kwalifikacjami zawodowymi, korzystajace z pomocy
Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Gozdzie izam. na terenie Gminy Gozd

z uwzglednieniem postanowien ponizszych;

1.2 Zakres kursow zawodowych z uwzglednieniem liczby uczestnikdéw i liczby
godzin trwania okresla tabela ponize;j:

fr llos¢ i
Lp. Nazwa szkolenia llos¢ osob f)sc godzin na
jedng osobe
1. | Sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej 3 100
2. | Opiekunka spoteczna i 0séb starszych 4 120
Pracownik magazynu z obstugg kasy fiskalnej i
3. L L 2 120
uprawnieniami na wézki widtowe
4. | Profesjonalny sprzedawca z prawem jazdy kat B 2 110
5. | Pracownik ksiegowo - kadrowy 1 140
6. | Organizator ustug okoliczno$ciowych 1 100
7. | Kucharz kelner 1 100

2.1 Kursy bedg przeprowadzone na terenie miejscowosci Radom z tym, ze dokfadne adresy
miejsca przeprowadzania kurséw wykonawca wskaze w ofercie.

3.1 Zleceniobiorca opracuje programy kurséw w zakresie objetym zamowieniem i zatgczy do
oferty.



Program musi okresla¢;
1. nazwe i zakres kursu;
czas trwania i sposob organizacji kursu (ilos¢ godz. teoretycznych i praktycznych);
plan nauczania;
miejsce odbywania kursu;
sposob sprawdzania efektéw kursu;
uzyskane kwalifikacje po kursie.

oukwnN

Program musi uwzglednia¢ przepisy rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia
3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Z 2006r. Nr 31 poz.
216 i Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 marca 2007 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia ustug rynku
pracy (Dz. U. z 2007 nr 47, poz. 315).

3.3 Kursy powinny zawiera¢ nastepujace bloki tematyczne:

3.3.1 Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej
Celem kursu jest przygotowanie do pracy w sklepach na stanowisku kasjera, sprzedawcy

z umiejetnoscia obstugi kasy fiskalne;j.
Tematyka zajec:

Organizacja dziatalnosci handlowej,
Towar jako przedmiot handlu,
Sztuka Sprzedawania,
Dokumentacja handlowa,
Wystawianie rachunkow i faktur,
Etyka zawodu sprzedawcy,

Kultura obstugi klienta,

Obstuga kas fiskalnych,

Cwiczenia z zakresu sprzedazy.

© O O 0O 0O O O O O

3.3.2 Opiekunka spoteczna i oséb starszych

Celem kursu jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne do wykonywania zawodu opiekunki
spotecznej i 0séb starszych.
Tematyka zajec:

o podstawowe zagadnienia z zakresu pediatrii, geriatrii i gerontologii
podstawy psychologii i psychiatrii,
podstawy higieny i pielegnacji dzieci oraz oséb starszych i chorych,
zasady zywienia dzieci oraz oséb starszych i chorych,
ratownictwo medyczne,
etyka zawodowa,
aspekty prawne pracy opiekunki spotecznej,

©c O O O O O O

radzenie sobie ze stresem w sytuacjach trudnych.



3.3.3 Pracownik magazynu z obstuga kasy fiskalnej i uprawnieniami na wézki widtowe

Celem kursu jest przygotowanie uczestnikdow do pracy w magazynach, hurtowniach
i placéwkach handlowych oraz zdobycie uprawnien na wézki widtowe.

Program kursu winien obejmowac zagadnienia z zakresu:

towaroznawstwa,

gospodarki magazynowej,

treningu umiejetnosci sprzedazy i obstugi klienta,

obstuga komputerowych programéw magazynowych — fakturowanie,

obstuga kas fiskalnych,

budowy i zasad dziatania wézkéw widtowych,

© O O O O O

zdobycia umiejetnosci samodzielnego prowadzenia wdzka oraz wykonywania operacji
manewrowych

o znajomos¢ obowigzujgcych przepisow bhp, zasad poruszania sie po terenie zaktadu
pracy, bezpieczeristwem przeciwpozarowym.

3.3.4 Profesjonalny sprzedawca z prawem jazdy kat. B”

Celem kursu jest kompleksowe przygotowanie do pracy na stanowisku sprzedawcy oraz
zdobycie uprawnien do prowadzenia pojazddw kat B.
Absolwent kursu winien wykazaé sie znajomoscig tematyki:

cechy profesjonalnego sprzedawcy

troska o zadowolenie i satysfakcje klientéw
metody pozyskiwania klientéw
sporzadzanie dokumentdéw sprzedazy
negocjacje handlowe

profesjonalna obstuga klienta

etyka w zawodzie

o O 0O 0 O 0O o O

obstuga kasy fiskalnej
o przepisami o ruch drogowym i umiejetno$ciami prowadzenia pojazdéw

Podstawowy zakres programu kursu na Prawo jazdy kat. B musi by¢ zgodny z programem
nauczania zawartym w ustawie Prawo o ruchu drogowym oraz rozporzqdzeniu Ministra
Infrastruktury z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie szkolenia, egzaminowania
i uzyskiwania uprawnien przez kierujgcych pojazdami, instruktorow i egzaminatoréw (Dz. U.
z2005r. Nr217, poz. 1834)

(1 godzina zajec teoretycznych= 45 min)

(1 godzina zajec praktycznych= 60 min)
Zajecia praktyczne obejmujg zajecia na placu manewrowym i w ruchu drogowym,
rozpoczynajg sie po przeprowadzeniu zajeé teoretycznych.
Przeprowadzenie zajec, zarowno praktycznych jak i teoretycznych, winno by¢ potwierdzone
w karcie przeprowadzonych zajeé kazdorazowo po ich zakoriczeniu przez osobe prowadzacy
zajecia i uczestnika zajec.
Zleceniobiorca przeprowadzi badania lekarskie wymagane ze wzgledu na specyfike kursu
zawodowego



Po ukoniczeniu kursu, Zleceniobiorca zobowigzany bedzie wyda¢ uczestnikom:

a) zaswiadczenie na druku, ktérego wzér okresla rozporzadzenie Ministra edukacji i Nauki

z dn. 03.02.2006 w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej,

umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. nr 31. poz. 216),

b) zaswiadczenie o ukonczeniu kursu wymagane do WORD zgodne z Rozporzadzeniem

Ministra Infrastruktury z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie szkolenia, egzaminowania

i uzyskiwania uprawnien przez kierujgcych pojazdami, instruktoréw i egzaminatoréw.

3.3.5 Pracownik ksiegowo-kadrowy

Celem kursu jest przygotowanie do pracy w zawodzie.

Tematyka zajeé:

o
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prawo pracy,
prowadzenie spraw kadrowych w firmie,

naliczanie wynagrodzen,

rozliczenia z ZUS i Urzedem Skarbowym,

obstuga programu PLATNIK,

obstuga komputerowych programoéw kadrowo-ptacowych.

3.3.6 Organizator ustug okolicznosciowych

Celem kursu jest zdobycie umiejetnosci organizowania ustug okolicznosciowych.

Program szkolenia winien obejmowac zagadnienia z zakresu:

O

O O O OO

prowadzenia matej gastronomii, (marketing, aspekty prawne, podstawy zywienia
cztowieka)’

przygotowywania positkdw kuchni regionalnej, drobnych przekasek i napojéw,
organizowania imprez okolicznosciowych,

przygotowywanie i dekorowanie stotu i sali,

obstuga kasy fiskalnej

obstuga komputera wraz z naukg obstugi programéw sprzedazowych
i fakturujgcych.

3.3.7 Kucharz kelner

Celem kursu jest nabycie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do pracy w zawodzie
kucharz - kelner

Program szkolenia winien obejmowac zagadnienia z zakresu:

o Podstawowe wiadomosci z zakresu nauki o zywieniu cztowieka

o O O O O O

Struktura organizacyjna zaktadu gastronomicznego

Wymogi systemu HACCP w gastronomii

Minimum sanitarne

Terminologia stosowana w gastronomii

Procesy technologiczne stosowane w produkcji zywnosci

Praktyczne zastosowanie proceséw technologicznych w sztuce kulinarnej



Estetyka w podawaniu potraw

Nowe trendy w gastronomii

Predyspozycje do zawodu kelnera

Obstuga gosci przy stole

Techniki noszenia talerzy

Zasady podawania wina biatego, czerwonego i musujgcego

© 0O 0O O O O O

Dobor alkoholu do potraw

4.1 Ponadto Zleceniobiorca na biezgco bedzie informowat Zleceniodawce imiennie
0 nieobecnosci na zajeciach oséb skierowanych przez Zleceniodawce, nie zgtoszeniu sie tych
0s6b na kurs lub tez rezygnacji z uczestnictwa w kursie w trakcie jego trwania — pod rygorem
odmowy przez Zleceniodawce zapfaty za kurs tych osob.
4.2. Zleceniobiorca powiadomi Zleceniodawce o dacie i godzinie egzaminu wewnetrznego
uczestnikéw kursu, co najmniej 3 dni wczesnie;.
4.3 Zleceniobiorca umozliwi uczestnikowi kursu przystgpienie do egzaminu koricowego
w innym terminie, jesli z przyczyn losowych nie mégt do niego przystgpi¢ w pierwszym
terminie.
4.4. Zleceniobiorca przedtozy Zleceniodawcy listy obecnosci za poszczegdlne dni kursu.
4.5 W ostatnim dniu kursu uczestnicy winni wypetni¢ ankiety stuzgce do oceny kursu, ktdre
powinny by¢ dostarczone Zleceniodawcy
4.6 Zleceniobiorca przeprowadzi egzamin koricowy wewnetrzny, pozwalajgcy ocenié nabyte
przez uczestnikéw kursu umiejetnosci.
4.7 Zleceniobiorca wyda uczestnikom kursu konczacych je z wynikiem pozytywnym,
zaswiadczen o ukonczonym kursie zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. Nr 31,
poz.216), oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych fakt nabycia uprawnien czy
przystgpienia do egzaminu, jezeli wynika to z odrebnych przepiséw.
4.8. Po zakoniczeniu kursu Zleceniobiorca obligatoryjnie musi dostarczy¢ Zleceniodawcy:

a. potwierdzenie odbioru materiatéw szkoleniowych przez uczestnikdw kursu;

b. kserokopie zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie kursu

i uzyskanie kwalifikacji;
c. kserokopie rejestru  wydanych zaswiadczen Ilub innych  dokumentéow
potwierdzajgcych ukonczenie kursu i uzyskanie kwalifikacji;
d. imienny wykaz osdéb, ktére nie ukonczyty kursu;
e. kopie ankiet stuzgcych do oceny kursdw.
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Zatqcznik nr 2

(imie i nazwisko lub pieczatka oferenta)

OFERTA

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Radomska 34
26-634 Gozd

Odpowiadajgc na skierowane do nas zapytanie ofertowe dotyczace zamodwienia
publicznego realizowanego na podstawie art. 4 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r.
Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. z 2010r. nr 113, poz. 759 z pdz. zm.), a dotyczacego
przeprowadzenia kursow:

o Sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej dla 3 uczestniczek w liczbie 100 godzin,
o Opiekunka spoteczna i 0séb starszych dla 4 uczestniczek w liczbie 120 godzin,
Pracownik magazynu z obstugg kasy fiskalnej i uprawnieniami na wézki widtowe dla
2 uczestnikéw w liczbie 120 godzin,
Profesjonalny sprzedawca z prawem jazdy kat B dla 2 uczestniczek w liczbie 110 godzin,
Pracownik ksiegowo-kadrowy dla 1 uczestniczki w liczbie 140 godzin,
Organizator ustug okolicznosciowych dla 1 uczestniczki w liczbie 100 godzin,
Kucharz kelner dla 1 uczestniczki w liczbie 100 godzin.
wraz z zapewnieniem wszystkim uczestnikom kursow wyzywienia: tj. w ciggu dnia
szkoleniowego obiad oraz serwis kawowy;
Zleceniodawca nie dopuszcza mozliwosci powierzenia czesci lub caftosci zamodwienia

(@)

@)
©)
@)
©)

podwykonawcom.
Oferty niekompletne lub bez wymaganych zatgcznikéw nie beda rozpatrywane
Sktadam/y oferte nastepujacej tresci:

1. Oferujemy wykonanie catego zamdwienia za cene Netto ......ccceevveecceeceece e, zt.
Obowigzujgcy podatek VAT .............. 0B eereereereere et sbeebe e e s ereaer s naen zt.
(@Y T 1 o T 1 o TR zt.



1. Sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej

Cena oferowana kursu dla 1 osoby .................. PLN x 3 0s0b .................. PLN (brutto)
2. Opiekunka spoteczna i oséb starszych
Cena oferowana kursu dla 1 osoby .................. PLN x 4 0s6b .................. PLN (brutto)

3. Pracownik magazynu z obstugg kasy fiskalnej i uprawnieniami wézkéw widtowych
Cena oferowana kursu dla 1 osoby .................. PLN x 2 0s6b ................ PLN (brutto)
4. Profesjonalny sprzedawca z prawem jazdy kat B
Cena oferowana kursu dla 1 osoby................. PLN x 2 0s6b .................. PLN (brutto)
5. Pracownik ksiegowo-kadrowy
Cena oferowana kursu dla 1 osoby ................. PLN x 1 0s6b .................. PLN (brutto)
6. Organizator ustug okoliczno$ciowych
Cena oferowana kursu dla 1 osoby................. PLN x 1 0s6b .................. PLN (brutto)
7. Kucharz kelner
Cena oferowana kursu dla 1 osoby................. PLN x 1 0s6b .................. PLN (brutto)

Przyjmuje/my do realizacji postawione przez Zleceniodawce w zapytaniu ofertowym
warunki.

Oswiadczam/y, ze firma jest ptatnikiem podatku VAT o numerze identyfikacyjnym
NIP et , ponadto oswiadczam/y, ze spetniam/y warunki okreslone
przepisami art. 22 ust. 1 ustawy Prawo Zamdwien Publicznych.

W przypadku przyznania zamowienia, zobowigzuje/my sie do zawarcia umowy
W miejscu i terminie wskazanym przez Zleceniodawce.

Oferta skfada sie z ............ zatacznikow.

(podpis osoby upowaznionej)
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Projekt systemowy pn. ,Reintegracja spoteczna i zawodowa ,Szansa
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik Nr 3

/pieczec Zleceniobiorcy/

OSWIADCZENIE Nr 1

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na przeprowadzenie
kurséw zawodowych:

nn

dla uczestnikéw projektu pn. ,Reintegracja spoteczna i zawodowa ,Szansa”” w ramach

POKL

(IME 1 NAZWISKO)..eei e ittt c et e e e e e e e e e eeese s s taar b braeaeeeeeeaeaeseeassaeeeeesssnnaassnnes
P [0 11514 | 1 SRR
reprezentujgc firme (nazwa firmy)

JAKO (SEANOWISKO STUZDOWE) ...ttt ettt e raaaa s w imieniu
swoim i reprezentowanej przeze mnie firmy o$wiadczam, ze:

1. posiadamy uprawnienia do wykonywania dziatalnosci oraz czynnosci, niezbedne do realizacji
przedmiotu zamdwienia.

2. posiadamy niezbedng wiedze i doswiadczenie oraz potencjat techniczny, a takze dysponujemy
osobami zdolnymi do wykonania zamodwienia

3. nasza sytuacja finansowa zapewnia wykonanie wyzej wymienionego zamowienia .

/podpis osoby uprawnionej/
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Projekt systemowy pn. ,Reintegracja spoteczna i zawodowa ,Szansa
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik nr 4

/pieczqgtka Zleceniobiorcy/

OSWIADCZENIE Nr 2

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na przeprowadzenie
kurséw zawodowych:

nn»

dla uczestnikdw projektu pn. ,Reintegracja spoteczna i zawodowa ,,Szansa”” w ramach

POKL

(IMIE T NAZWISKO), veeeeeeiiiie ettt ettt e e e e ettt e e e e e s e e e e e s anreseee s e e eennsaeeeeeannnes
P [0 11T & | 1 P
reprezentujac firme (NAzwa firMY) .o e

JAKO (STANOWISKO STUZDOWE) .eeveeeiiiiiieeieee e e e e e e e e e
w imieniu swoim i reprezentowanej przeze mnie firmy oswiadczam, ze:

ZapoznaliSmy sie ze wszystkimi warunkami zapytania ofertowego oferty i akceptujemy je
bezwarunkowo, a wszystkie niezbedne koszty z nich wynikajgce zostaty ujete w cenie oferty.

/podpis osoby uprawnionej/



